REPUBLIKA E KOSOVES
Republika Kosova/ Republika of Kosovo
Komuna Dragash/Opstine Dragas/ Dragas Municipility
DREJTORIA KOMUNALE PER ARSIM DRAGASH

Né bazé té Ligjit pér Zyrtarét Publik Nr. 06/L-114, Kapitullit V nenit 67 dhe 68, e né bazé
Udhézimit Administrativ (MASH) Nr:151/2020 pér Detyrat dhe Pérgjegjésité e Drejtorit dhe
Zévendés Drejtorit té Institucionit Publik Edukativo- Arsimor dhe Aftésues Parauniversitar né
Republikén e Kosovés , Procedurat e Zgjedhjes dhe Emérimit , Pérfundimit té Kontratave dhe
Emérimit té Pérkohshme, Drejtoria Komunale e Arsimit né Dragash,shpall:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

LTitulli i vendit tépunés: Drejtor né Shkollat fillore t& mesme té uléta (Shfmu)

Nr. | Shkolla Vendi Titulli i Lloji i Tituli i Koeficienti | Oré né Kohézgjatja
mbikéqyrsit | pozitave punés javé e emrimit
1. Shfmu"Samidin Kuk Drejtori i Jo Drejtor 7.8 40 4 (katér)
Emini" Arsimit karrierés vite
2. Shfmu "Restelica" Restelic Drejtori i Jo Drejtor 7.8 40 4 (katér)
Arsimit karrierés vite
3. Shfmu " Svetlost" Krushevé Drejtori i Jo Drejtor 7.8 40 4 (katér)
Arsimit karrierés vite
4. Shfmu" Zenuni " Brod Drejtori i Jo Drejtor 7.8 40 4 (katér)
Arsimit karrierés vite
5. Shfmu " Shaban Llopushnik | Drejtori i Jo Drejtor 7.8 40 4 (katér)
Shabani" Arsimit karrierés vite
6. | Shfmu "9 Maj" Rapg Drejtori i Jo Drejtor 7.8 40 4 (Kkatér)
Arsimit karrierés vite

Institucioni: Komuna e Dragashit

Departamenti/Drejtoria: Drejtoria e Arsimit

Lloji i pozités: Jo karrierés

Numri i Pozitave: Njé(1) pozita

Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i Arsimit

Grada/Koeficienti: Koeficienti -7.8

Orét e punés: 40

Kohézgjatja e emérimit: 4 vite

Qéllimi i vendit t& punés

Menaxhimi, organizimi dhe mbikéqyrja e procesit arsimor né institucionin edukativo arsimor.

Detyrat Kryesore:

eZbatimi i ligjshmérisé né fushén e arsimit



¢Zhvillimin e njé plani afatmesém dhe afatgjaté pér aktivitetin e drejtorisé;

ePérgatitjen e planit vjetor, planit zhvillimor té institucionit edukativo-arsimor dhe raportet
vjetore té punés

e Aftésimin e personelit né Institucion;

ePlanifikimin dhe shfrytézimin racional te buxhetit;

mésimdhénésit dhe punétorét e tjeré té arsimit;

ePérdorimin efikas dhe efektiv té sistemit té informatave pér menaxhimin e arsimit dhe
respektimin e kodeve té ndérlikuara té praktikeés;

eCaktimine masave disiplinore ndaj nxénésve;
ePlanifikimin, udhéhegjen dhe koordinimin té gjitha aktiviteteve né Institucion;

e(Céshtjete tjera qé rregullohen pérmes ligjeve,udhézimet administrative né fuqi dhe obligimet
gé dalin nga rregullorja e komunés pér arsim

Kushtet:
*Té jené shtetas t&é Republikés sé Kosovés,
*Té kené té kryer arsimin universitar té nivelit;

1.Master pér udhéhegje, administrim ose menaxhim né arsim(kualifikimi prej 300 ECTS, sé
paku 5 vite té shkollimit universitar)

2.Master arsimor ( kualifikimi prej 300 ECTS, sé paku 5 vite té shkollimit universitar)
3.Katérvjecar (kualifikimi prej 240 ECTS, sé paku 4 vite té shkollimit universitar)

4 Bachelor katérvjecar (kualifikimi prej 240 ECTS, sé paku 4 vite té shkollimit universitar)

Té kené licencé té rregullt t&¢ mésimdhénésit sipas udhézimit pér licencim té mésimdhénésve,

*Té kené té pérfunduar me sukses njé program té akredituar té kualifikimit profesional pér
udhéhegje, administrim ose menaxhim né arsim té aprovuar nga MASHT sipas rekomandimit
KSHL

*Té keté pérvojé pune né procesin edukative -arsimore sipas udhézimeve té pércaktuara né
katalogun e punés:

1.Pesé (5) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér arsimin e mesém
te lartée:

2 Katér (4) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét né niveleve tjera:

3. Tri (3) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér zévendésdrejtor.



Pér shkollat profesionale t¢ AAP dhe Qendrat e Kompetencés, kandidati/ja duhet té jeté me
pérgatitje profesionale téprofileve pérkatése té institucionit ku konkurron.

Dokumentet e nevojshme:

| Certifikata e lindjes;

Diploma e fakultetit-masteritté kryer pér nivelin pérkatés;
Déshminé pér pérvojén e punés;

|
|
] Portofolin profesionale;

| Letérreferencé nga njé institucion publik —kredibil (si Ministria e Arsimit Shkencés dhe
Teknologjisé, DKA, Késhilli Drejtues i Shkollés, punédhénési paraprak, Institucionet e Arsimit

té larte).
| Letrate referencés duhet té kené pérmbajtje déshmuese pér punén dhe angazhimet paraprake;

| Planin zhvillimor té institucionit edukativo arsimore dhe aftésuese pér té cilin ka konkurruar
(sé paku 10 faqe tekst me hapésiré 1.5, fonti i shkronjave 12: Arial) sipas udhézimeve té
MASHT-it;

| Certifikatén shéndetésore té léshuar nga njé institucion shéndetésori licencuar me té cilén
déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore;

] Déshminé se nuk éshté nén hetime;
1 Kopja e letérnjoftimit.

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga datal4/05/2021 deri me 28/05/2021.T¢é gjithé kandidatét e
interesuar, aplikacionet mund ti marrin né formé fizike né DKA, apo ti shkarkojné nga web
fagja zyrtare e Komunés sé Dragashit https://kk.rks-gov.net/dragash/ dhe portali shtetéror
https:/ /konkursi.rks-gov.net/ dhe té plotésuara ti dorézojné né DKA zyra nr.5.

Dokumentacioni i kandidatéve té cilét nuk i plotésojné kushtet e konkursit nuk do té
shqyrtohet, ndérsa né intervisté do té ftohen vetém kandidatét nga lista e ngushté.Té gjithé
kandidatét té cilét kané mbaruar studimet jashté Shtetit té Republikés sé Kosovés si dhe népér
kolegjet private brenda Republikés sé Kosovés, e qé konkurrojné pér kéto pozita, duhen
gé diplomat e tyre ( gradat universitare té fituara) té jené té njohura nga Ministria e
Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé né pajtim me udhézimin administrativ, nr.12/2018 té datés
10.09.2018, né té kundértén komisioni gjaté selektimit té aplikacioneve, do té refuzojé ¢do
aplikacion té kandidatéve té cilét nuk e kané plotésuar kété kusht té konkursit.

Drejtori i Arsimit né Dragash

MSc.Vloran Cenaj



